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Образец №1
ПРЕДМЕТ: „Анализ на състоянието и проектиране на организацията на трудовата дейност в „МБАЛ - Никопол” ЕООД”

АДМИНИСТРАТИВНИ СВЕДЕНИЯ

ЗА УЧАСТНИКА

1. Наименование на участника: ________________________________________________

2. ЕИК/ БУЛСТАТ/ ЕГН: ____________________________________________________

3. Седалище и адрес на управление: ____________________________________________ 
/град, община, квартал, улица, №, бл., ап./

Телефон: ___________________; факс: ________________; email: ___________________

4. Представляващ:  _________________________________________________________

/три имена, ЕГН, адрес, длъжност/

5. Обслужваща банка:  ____________________________; BIC ___________________; 

IBAN _______________________; Титуляр на сметката: ______________________________

Дата: ________________                                    Подпис и печат: __________________
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        Инвестира във вашето бъдеще!


