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Проект № 13-11-55/29.03.2013 г.
„Общинска администрация Никопол-„ЗА” ефективна структура и управление”
Договор № 13-11-55/19.08.2013 г.
На 18.10.2013 год. в заседателната зала на Общинска администрация - Никопол се проведе пресконференция по повод стартиране изпълнението на проект „Общинска администрация Никопол- „ЗА” ефективна структура и управление” по  Договор № 13-11-55/19.08.2013 г. Бенифициент по проекта е  Община Никопол. Проектът се финансира със средства от  Оперативна програма „Административен капацитет”, Приоритетна ос I “Добро управление”, Подприоритет 1.1 ,, Ефективна структура на държавната администрация „ съфинансирана от Европейския съюз, чрез Европейския социален фонд. Стойността на проекта възлиза на 59 489,68 лв.  и е с  продължителност на изпълнение  12 месеца.

Целите, дейностите и очакваните резултати бяха представени от Светослава Велкова – ръководител на екипа за управление на проекта.

Общата цел на проекта е повишаване ефективност на администрацията и избягване на дублиращи се функции чрез оптимизиране на структурата на общинската администрация Никопол. 
Специфични цели : 

· Оптимизиране на функциите и организационното структуриране на администрацията в Община Никопол

· Подобряване на ефективността от дейността на общинска администрация Никопол

· Подобряване на ефикасността и икономичността при използване на финансови, материални и човешки ресурси. 
Основни  дейности: 

· Дейност 1. Организация и управление на проекта
· Дейност 2. Провеждане на функционален анализ чрез прилагане на Единна методология за провеждане на функционален анализ в държавната администрация.
· Дейност 3. Създаване на система от вътрешни правила за организационна промяна и развитие.
· Дейност 4. Сформиране на работна група и провеждане на работни срещи.
· Дейност 5. Провеждане на съпътстващо обучение (семинар) за служителите на общинска администрация Никопол. 

· Дейност 6. Организиране и провеждане на дискусии.
· Дейност 7. Информация и публичност по проекта. 

Очаквани резултати:

· Оптимизиране на функциите и организационното структуриране на администрацията в Община Никопол;

· Подобрена ефективност от дейността на общинска администрация Никопол;

· Подобрена ефикасност и икономичност при използване на финансови, материални и човешки ресурси.
Конкретни резултати:

· Осигурено  качествено управление, изпълнение и контрол на дейностите по проекта, съобразно изискванията на Договарящия орган и правилата на националното законодателство.

· Проведен функционален анализ.
· Система от вътрешни правила за организационна промяна и развитие. 

· Сформирана работна група и проведени минимум пет работни срещи.

· Проведено едно дву-модулно обучение.

· Проведени две обществени дискусии.

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз, чрез Европейския социален фонд
